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LORO SEDI

Il giorno 3 febbraio u.s. si & tenuto presso la UIL Confederale il Coordinamento Salute e
Sicurezza della UIL che abbiamo ricostituito dopo la fase congressuale.

Alla riunione, alla quale hanno partecipato i Responsabili delle Categorie e delle Strutture
Regionali UIL sui temi di Salute e Sicurezza, il Coordinamento Artigianato UIL e il Patronato ITAL, si &
fatto il punto della situazione in tema di prevenzione, un esame sui piu importanti problemi a livello
legislativo e regolamentare, comunitario e nazionale.

Si e effettuata una analisi di dettaglio sugli aspetti europei per i temi di SSL, i rapporti con la
Unione Europea, con la Confederazione Europea dei Sindacati e con i nostri europarlamentari.

E’ stata impostata una azione concertata insieme altre Organizzazioni per rilanciare al livello
europeo tali tematiche nell'ambito della Unione, che ha abbandonato I'emanazione di Direttive in
materia.

Si € poi discusso sui temi interni al nostro paese, dalla proposta del Governo attraverso il Jobs
Act della Agenzia Unica delle Ispezioni e soprattutto delle future iniziative legislative sulle
semplificazioni e razionalizzazioni sulla salute e sicurezza sul lavoro.

L’Agenzia Unica come prospettate non coglie gli aspetti di prevenzione e di collegamento con
le tematiche della salute ed il processo di semplificazione non deve in alcun modo voler dire
diminuzione delle tutele.

Temi fondamentali ed importanti da tenere sotto controllo e su questo la UIL sara presente
con attenzione.

Inoltre si & fatta una valutazione su tutte le altri tematiche aperte: dai lavori della nuova,
ricostituita, Commissione Consultiva Permanente alle iniziative di Organizzazione e unitarie di
supporto ai RLS e RLST che intendiamo incrementare nel prossimo futuro.



La discussione & stata molto partecipata e si € conclusa con l'impegno di tutti i partecipanti ad
una maggior collaborazione tra i soggetti al fine di individuare gli ambiti di lavoro comune per nuovi
progetti di supporto per le categorie, per gli RLS, per gli RLST, nonché per nuove attivita di
prevenzione.

Nelle prossime settimane si terranno inoltre incontri specifici con le Categorie al fine di
progettare iniziative di supporto alle Categorie stesse e su come implementare la Banca dati UIL su

RLS e RLST.

Fraterni saluti.

IL SEGRETARIO CONFEDERALE
(Paolo Carcassi)



